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Nemocnice v Ceské Lipé ziskala v konkurenci
prednich firem prvni cenu za nejlepsi vzdélavaci
projekt
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Vyhlaseni 7. ro¢niku ceny o nejlepsi personalni projekt HR Excellence Award pfineslo
prestiZzni uznani pro NsP Ceska Lipa a jeji projekt ,,TOP 21“ (I. a I1.) MANAZERSKA
AKADEMIE, ktery v nemocnici probiha od roku 2005.

Soutéz vyhladuje Ceskd spolecnost pro rozvoj lidskych zdroju, jeZ tak chce ocenit nejlepsi
projekty a profesionaly v oblasti rozvoje lidskych zdroji, ktefi nejvice prispéli k rozvoji svého
podniku, profese a spolecnosti. Méfritkem pro jejich prinos je pfedevsim pfidana hodnota pro
podnik, vliv na podnikatelské vysledky, osobni ptinos pro podnik a jeho image, dlouhodoby
ptinos pro profesi rozvoje lidskych zdrojQ, pfinos pro spolecnost.

Odborna komise vybrala tfi finalni projekty, které pak byly prezentovany na konferenci 5.
prosince 2006 v Praze a vitézny projekt pak zvolili i¢astnici konference tzn. 140 manazeru a
specialistl z prednich firem, ale i zastupcll vzdélavacich spolecnosti. Proti ¢eskolipské
nemocnici ve finale staly spole¢nosti Microsoft a Ceska rafinérska. Hlavnim partnerem
konference byla spole¢nost Deloitte.

Vzdélavacim programem proslo od zacatku roku 2005 dvaactyticet zaméstnanct NsP, ktefi
sami pripravili nékolik navrhd na zmény na svém pracovisti. Jednalo se jak o primare a dalsi
lidi z fad vedeni, tak zdravotni sestry. Nemocnice planuje rozvijet znalosti svych lidi i nadale a
chysta dalsi etapu Manazerské akademie.

Rozhovor s feditelem Vackem v pofadu Ekonomika 24 na CT24 miuiZete shlédnout zde.
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