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Rakouskou metodu
zameéstnavani télesné
postizenych vyzkousi i
Libereckém krayji
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0d zafri 2012 do Fijna 2014 probiha mezinarodni projekt, ktery je financovan Operacnim
programem Lidské zdroje a zaméstnanost.

Projekt s nazvem ,,S inovaci k dobré praxi — prenos rakouskych zkusenosti v oblasti
zaméstnavani‘ zaméreny na zaméstnavani télesné postizenych v Libereckém kraji a
vzdélavani osob pecujicich o osobu blizkou, ktery je realizovan Obcanskym sdruzZenim D. R. A.
K. ve spolupraci s rakouskou organizaci BBRZ Osterreich.

,Na tfech zahranicnich stdZich budou ziskdny informace od zahrani¢niho partnera zamerené na
zamestndvdni pecujicich a telesné postiZenych osob v Rakousku, ze kterych ndsledné budou
vytvoreny dva nové programy zaméstndvdni télesné postizenych a vzdéldvdni pro pecujici, které
budou v rdmci projektu pilotné odzkouseny,“ uvedla za o.s. D.R.A.K. vedouci projektu Lenka
Bobvosova.

Pro cilovou skupinu télesné postizenych bude podle ni pilotaz probihat s 15 osobami, u
pecujicich bude do pilotovani zapojeno 10 osob. Nabor Gi¢astniki bude probihat v priibéhu
srpna a zari 2013.

Projekt chce do praxe zaméstnavani télesné postizenych prinést inovativni metodu, kterou je
integrativni zaméstnavani, tedy profesni pfiprava pfesné na miru poZadavkim jednotlivych
zaméstnavatell. Pfedpokladem je realizace Sestimési¢ni odborné pripravy, na kterou navazuje
Sestimési¢ni integrativni zaméstnavani ve firmeé, organizaci nebo na Grade.

,,Po celou dobu pripravy i zaméstndvdni bude télesné postizenym osobdm k dispozici socidlni
pracovnik nebo pedagog, ktery bude plnit funkci asistenta a bude pomdhat se zapracovdnim,
prozradila BobvosSova.



Zkusenosti ziskané v pribéhu projektu budou Sifeny v ramci veletrhtt Non Handicap Praha
(duben 2013, 2014 ), Handicap Liberec (zati 2013, 2014) a Integra Wels (Rakousko, zati 2014.).

Projekt S inovaci k dobré praxi pobéZi na izemi Libereckého kraje celkem 26 mésicti. Naklady

na jeho realizaci jsou stanoveny na 4,5 milionu korun s tim, Ze celou ¢astku poskytne Evropska
unie prostrednictvim OP Lidské zdroje a zaméstnanost.

Pro blizsi informace o prubéhu projektu kontaktujte, prosim:

Vedouci projektu, socialni pracovnik - Bc. Lenka BobvoSova, e-mail:
bobvosova@sdruzenidrak.org; tel.: 602 440 731

Administratorka projektu: Ing. Jana Pokorna, e-mail: pokorna@sdruzenidrak.org; tel.:
725775 909
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