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Zajmové vzdélavani

* Do Skolskych pravnich predpist bylo zakotveno zakonem ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zakladnim, strednim, vysSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ktery nabyl uc¢innosti 1. ledna 2005.

e Definovadno je v § 111 skolského zakona jako vzdélavani poskytujici
ucastnikim naplnéni volného ¢asu zajmovou cinnosti se zamérenim na
rdzné oblasti. Zajmové vzdélavani se uskutecnuje ve sSkolskych
zarizenich pro zajmové vzdélavani, zejména ve strediscich volného
casu, Skolnich druzinach a skolnich klubech.

e Jedna se o nepovinné a dobrovolné vzdélavani, neni na néj pravni
narok. Prestoze neposkytuje stupen vzdélani, zabyva se aktivitami
potrebnymi pro rozvoj osobnosti, kompenzuje jednostrannou zatéez ze
skoly, poskytuje dusevni hygienu, ma funkci vychovnou, vzdélavaci,
kulturni, zdravotni (relaxacni a regeneracni), socialni a preventivni
rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upevnuje socialni vztahy.




e

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Legislativni ramec

Skolsky zakon:

- §111 Zajmové vzdélavani

- §118 Skolska zafizeni pro zajmové vzdélavani

Vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisti:
- upravuje ¢innost Skolni druziny, Skolniho klubu a stfediska volného ¢asu

- stanovi podrobnosti o uUcastnicich, o obsahu a rozsahu cinnosti Skolskych zarizeni pro
zajmové vzdélavani, o organizaci a podminkach provozu, o podminkach pfrijimani a
podminkach uplaty.

- Skolni druziny jsou uréeny zejména pro zaky 1. stupné zakladnich Skol, pripadné i détem v
pripravné tridé jedné nebo vice zakladnich Skol a détem v pfipravném stupni jedné nebo
vice zakladnich skol specialnich

- Skolni kluby jsou uréené zejména pro zaky 2. stupné zakladnich skol

- stfediska volného c¢asu jsou uréena pro déti, zaky, studenty, pedagogické pracovniky,
popripadé dalsi osoby, a to bez ohledu na misto jejich trvalého pobytu nebo jiné podminky.

Zakon ¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich:

- vychovatelé, predepsanou kvalifikaci stanovi § 16

3 - pedagogové volného casu, predepsanou kvalifikaci stanovi § 17
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Strategické dokumenty a zajmové vzdéelavani

e Zajmové vzdélavani ve Skolskych zarizenich zamérené na rozvoj
znalosti, dovednosti a schopnosti je ukotveno ve Strategii vzdélavaci
politiky Ceské republiky do roku 2020, schvalené usnesenim vlady
CR ze dne 9. Cervence 2014 ¢&. 538. Tato strategie nové stanovuje
zakladni ramec pro dalSi rozvoj vzdélavaciho systému.

* Rozvoj pfriznivych a udrzitelnych podminek pro zajmového
vzdélavani je jednim z cill nové Koncepce podpory mladeze na
obdobi 2014 - 2020, schvalené usnesenim vlady CR ze dne 12.
kvétna 2014 ¢. 342.

* Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky (2015-2020) klade dlraz na podporu, obsahové
zkvalitnovani a dostupnost zajmového vzdélavani.
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Strategické dokumenty a zajmové vzdélavani

Zajmoveé vzdélavani je jednim z nastroji Koncepce podpory rozvoje
nadani a péce o nadané na obdobi let 2014 — 2020, navazujici na
Koncepci péfe o mimoradné nadané déti a zaky pro obdobi let
2009-2013. V soucasnosti je péce nadanym détem, zakim a
studentim vyznamné poskytovana pravé v ramci zajmového
vzdélavani, které saturuje poznavaci potreby a tvorivost nadanych
a Casto jim zaroven poskytuje i zakladni prupravu v oblasti védecké
prace.

Zajmové vzdélavani je nezanedbatelnou soucasti Strategie
celozivotniho uéeni, schvalené usnesenim vldady CR ze dne
11. Cervence 2007 ¢. 761. Celozivotni ucCeni predstavuje zasadni
koncepcni zménu pojeti vzdélavani, jeho organizacniho principu, kdy
vSechny moznosti uceni — at uz v tradi¢nich vzdélavacich institucich
v ramci vzdélavaciho systému Ci mimo né — jsou chapany jako jediny
propojeny celek.
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Charakteristika zajmového vzdélavani

Doplriuje predevsim zakladni stupen vzdélavani, napomaha
spoleénému vzdélavani (inkluzi) - snazSimu zaclenéni méné
uspésnych ¢i jakkoli znevyhodnénych zakd, nebot pravé rozmanité
cinnosti zajmového vzdélavani mohou napomoci snazSimu rozvoji
zdravé osobnosti ditéte, rozvoji klicovych kompetenci (k uceni, k
reSeni problému, komunikativni, socidlni a persondlni, obcéanské,

pracovni) a smysluplnému naplnovani volného casu.

N

Zajmové vzdélavani predstavuje vyznamny prostredek predprimarni
a primarni prevence Sireni rizikového chovani mezi détmi a
mladezi. Potom sekundarni preventivni opatreni nemusi byt tak
financné nakladna.

Jak jiz bylo zminéno, zajmové vzdélavani slouzi k objevovani a
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podchycovani nadanych a talentovanych. Je nezbytnou soucasti
procesu celozivotniho uceni kazdého jednotlivce.
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Charakteristika zajmového vzdélavani

Uskutecnuje se ve skolskych zarizenich pro zajmové vzdélavani, kde
pracuji kvalifikovani pedagogicti pracovnici dle zakona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich (vychovatelé, ucitelé, pedagogové
volného casu), coz je garanci kvality a odbornosti vzdélavani v oblasti
volného casu.

Kazdé Skolské zarizeni pro zajmové vzdélavani ma v souladu s § 5 odst. 2
Skolského zakona zpracovan svij Skolni vzdélavaci program, ktery ma
pfimou vazbu na ramcové vzdélavaci programy - pro predskolni
vzdélavani, pro zakladni vzdélavani, pro gymnazia, stfedni odborné
Skoly atd., a prostfednictvim SVP pomaha napliiovat vzdélavaci cile
stanovené RVP vSsemi formami zajmového vzdélavani (pravidelnou
vychovnou a vzdélavaci Cinnosti, prilezitostnou, tematickou rekreacni,
taborovou, osvétovou Ccinnosti, otevifenou nabidkou spontannich
¢innosti). Jedna se predevsim o prarezova témata RVP — osobnostni a
socialni vychovu, vychovu demokratického obcana, vychovu k mysleni
v evropskych a globadlnich  souvislostech,  multikulturni
environmentalni, medialni a etickou vychovu. '
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Charakteristika zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani nekopiruje populacni krivku pri poklesu poctu
24ka ve skolach, pocet zajemcli o zajmové vzdélavani vzrista a jiz
nyni nejsou uspokojeni vsichni zajemci o zajmové vzdélavani
predevsim ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani typu
Skolni druzina.

Zajmové vzdélani je dllezité i pro potfeby dnes tak casto
nefungujicich rodin, déti si mohou hledat své vzory, pozorovat
druhé, navazovat pratelstvi, spolupracovat, Ccinit rozhovory,
prosocialni aktivity, na které ve skolnim vzdélavani neni Cas, jedna se
o realnou zkusenost, zameéreni pozornosti na aplikaci v realném
zivote.

Zajmové vzdélavani jednoznaéné napomaha naplnovat vzdeélavaci
cile stanovené skolskym zakonem.
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Skolni druziny a $kolni kluby.

Skolni druZiny jsou uréeny prednostné 7akim 1. stupné zakladni $koly a
pripadné i détem z pripravnych trid a z pfipravného stupné zakladnich skol
specialnich. K pravidelné denni dochazce mohou byt pfijati i zaci druhého
stupné zakladni Skoly, Zaci nizSiho stupné Sestiletého nebo osmiletého
gymnazia nebo odpovidajicich ro¢nikll osmiletého vzdélavaciho programu
konzervatore, pokud nejsou prijati do Skolniho klubu. Druzina zabezpecuje
vychovnou, vzdélavaci, zajmovou a tematickou rekreacni Cinnost, nabizi
spontanni Cinnosti, odpocinkové Cinnosti a pripravu na vyucovani.

Skolni kluby poskytuji zajmové vzdélavani zakdim jedné $koly nebo nékolika
Skol. Aktivity klubu jsou uréeny prednostné zakiim 2. stupné zakladnich skol,
zakim nizSiho stupné Sestiletého nebo osmiletého gymnazia nebo
odpovidajicich roc¢nikl osmiletého vzdélavaciho programu konzervatore.
Ulastnikem klubu se mUGzZe stat i zak 1. stupné zakladni §koly, ktery nebyl
pfijat k pravidelné denni dochazce do druziny. Skolni klub zabezpeluje
vychovnou, vzdélavaci, zajmovou a tematickou rekreacni Cinnost, nabizi
pfileZitostné a spontanni ¢innosti. Skolni kluby zpravidla vznikaji pFi
zakladnich skolach, viceletych gymnaziich, ale mohou také existovat jak
samostatna Skolska zarizeni pro zajmové vzdélavani.




WT Statistika SD a SK za 10 let

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Zménaza 10 let
Parametr 2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 |2010/2011] 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 ABS REL
potet 75| 4838 4765 4474 4197 4155 4133 4135 4123 4111 4095 4095 -743 -15,4%
pof:etE[J: 4116 4036 4065 4114 4101 3963 3976 3979 3968 3974 3981 -135 -3,3%
podil poétu 5D na poétu 78:|  85% 25% 91% 98% 99% 96% 96% 97% 97% 97% 97% 12%
potet zapsanych 2aka do SD:| 215235 | 212664 | 215707 | 221827 | 228135 | 234566 | 239878 | 247093 | 258370 | 269935 | 284177 | 63942 32,0%
podil pottu 24ka ve 5D na poétu 2aka 1. st. 75:|  40,7% 42,5% 43,1% 47,9% 43,8% 51,2% 52,1% 53,6% 54,5% 55,3% 56,2% 15,5%
potet oddéleni: 8684 8836 9109 9308 9597 9942 10337 10863 2298 25,0%
potet oddéleni na 150 nepfesnad data 2,1 2,2 2,3 2,3 2,4 2,5 2,6 2,7 0,7 |ccal,5nasobek
potet zakd na 1 oddéleni: 25,5 25,8 25,8 25,8 25,7 26,0 26,1 26,2 ccaoliaka

Skolni kluby a $kolni druZiny:

2003004 : 2004005 ; 200506 ; 2006/07 : 2007/08 ; 200809 | 20090010 ; 2010111 201112 ; 201213 ; 2013114

1)
Skolni drudiny
Fofat holnich drudin 4416 4036: 4065 41144 44904 3963 : IO76: J970: 3963: 3974 3OM
Pofst zapsanych 2aki ve Skolnich drZmach  (|215 235 1212 064 215 707 1221 827 1228135 1234 566 (239 870 (247 043 258 370 (265 935 (284177
Podi na poftu 28k 1. ot 78 A 7% ;4259 § 4319  479%  498% : 51.2% : 521% : B36% : S 5% i B53% | 56.2%
Skolni kluby
Podat Sholnich kubd 493 444 474 465 476 483 504 Ly 53 LY.l 540

Pocet zapsanych Zaki ve Skolnich kubech A3 8% P el 08T T3 B0 3BT0: A1 5 437535 420930 A 95) : M7

Podil na poftu 23k 2. stupné 75, niSich
rocnikd viceletych stfednich Skol a konzervaiof

7% ¢ T0%: 73%: 8,2%: 89%; 96% i 11,0%: 11,/% ;| 119% : 123% { 12.3%
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Statistika SD — $k. rok 2013/2014

pocet pocet
prihlasenych | z1.stupné | z 2. stupné |oddélenina|Zdkina 1
5D oddéleni Zaka 75 75 15D oddéleni
CR 3081 10863 284177 278280 4064 2,7 26,2
Hlavni mésto Praha 244 1360 36567 35672 256 3,6 26,9
Stredotesky kraj 213 1403 36836 36328 414 2,7 26,3
Jihocesky kraj 246 678 18528 18037 462 2,8 27,3
Plzefsky kraj 209 564 14553 14314 166 2,7 25,8
Karlovarsky kraj 108 266 6888 6582 125 2,5 25,9
L'JEtECk‘!,? kraj 264 768 20102 19558 227 2,9 26,2
Liberecky kraj 198 434 11516 11334 137 2,2 26,5
Kralovehradecky kraj 259 608 15927 15600 278 2.3 26,2
Pardubicky kraj 251 333 13170 12944 167 2,1 24,7
Kraj Vysodina 252 246 14403 14008 322 2,2 20,4
Jihomoravsky kraj 456 1212 31322 30822 409 2,7 25,8
Olomoucky kraj 293 654 18173 17803 329 2.4 26,2
Zlinsky kraj 255 559 14551 14376 158 2,2 26,0
Moravskoslezsky kraj 433 1238 31641 30902 614 2,9 25,6

11
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Strediska volného casu

* dle vyhlasky mohou byt ve formé domu déti a mladeze se Sirokou
pUsobnosti v mnoha zdjmovych oborech a stanice zajmovych
cinnosti specializované na konkrétni zajmovou Cinnost.

 Nabidka cinnosti je uréena vSsem vékovym kategoriim déti, zaku a
studentu, véetné rodicu a dalSich zdjemcu, a je znacné Siroka. Vedle
pravidelné zdjmové Ccinnosti (zajmové krouzky, kluby, kurzy)
organizuji strediska prilezitostné akce, v€etné vikendovych (exkurze,
prednasky, besedy), prazdninovou Ccinnost (tabory, odborna
soustredéni), soutéze, prehlidky a nabidku rlznych spontannich
aktivit.

 V roce 2013/14 dosdhla stfediska volného c¢asu poctu 312. Jejich
cinnost v daném roce zabezpecovalo 13,8 tis. pedagogickych
pracovnikd. Zajmové utvary mély v roce 2013/14 celkem 270,7 t|s
ucastniku (tj. o 2 320 vice neZ v predeslém roce).

12
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M 2003/ | 2004/ | 2005/ 2007/ 2009/ | 2010/ | 2011/ 2013/
04 05 06 08 10 11 12 14

SVC
celkem

291 293 299 301 296 296 29 301 302 310 312

Uccealiter::l 221 773 224 065 217 734 220 340 230 254 234 774 241 056 253 232 254 789 268 379 270 699

AL 177 434 176 491 181 917 171 825 188 699 194 275 200 199 212 654 218 190 231 021 236 620

Déti a Zaci

SLESUR 44 339 47574 35 817 48 515 41 555 40 499 40 857 40 578 36 599 37 358 34 079%

ostatni
AU

13
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Statistika — zajimavosti
Vétsina zakladnich 8kol (ZS) ma zfizenu a zapsanu $kolni druZinu
(SD) v rejst¥iku kol a $kolskych zafizeni jako svou souéast:

Skolni rok  2003/04 ... 85 % ZS mélo SD
Skolnirok  2013/14 ... 97 % ZS méa SD
Trend poklesu poctu ZS je vyrazné vyssi nez u SD, u SVC je nar(st:
zal0letuzS ... doglo k poklesu o 738 ZS (tj. 0 15,4 %)
zal0letuSD .. doslo k poklesu 0 135 SD (tj. 0 3,3 %)
Za10letuSVC ... doslo k narGstuo 21 SVC (tj. 0 7, 2 %)

Pro utvoreni konkrétni predstavy o vzdélavaci Cinnosti Skolskych
zarizeni pro zajmové vzdélavani budou predstaveny priklady
dobré praxe.
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Dékuji Vam za pozornost.

Kontakt:
Ing. Mgr. Andrea Simakova

vedouci oddéleni neformalniho zajmového vzdélavani
Odbor pro mladez
tel: 234 811 105
e-mail: andrea.simakova@msmt.cz

www.msmt.cz
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Neformalni vzdélavani

Michaela Prilepkova — odbor pro mladez

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy
Karmelitska 7, 118 12 Prahal e tel.: +420 234 811 103 (146)

zdenka.maskova@msmt.cz ® michaela.prilepkova@msmt.cz
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Téma na urovni EU —téma narodni

« Rada EU - zejména v souvislosti s uznavanim ziskanych kompetenci
na trhu prace, nejnovéji Doporuceni 2012/C 398/01 o uzndvadni
neformdlniho a informadlniho uceni

e nastroje realizace: komunitarni programy (Mladez v akci,
Erasmus+), evropské strukturalni fondy (OP VVV)

« MSMT - poprvé v ramci Koncepce statni politiky pro oblast déti a
mladeze na obdobi 2007 - 2013

o Sir$i ukotveni prostfednictvim Usneseni vlady ¢. 761 ze dne 11.
cervence 2007 o Strategii celozivotniho uceni Ceské republiky
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V jakém kontextu se uc¢ime?
Po cely Zivot, napfic riznymi komunitamia
rolemi, které v nich zastavame...

o Neformalni uceni - je zamérné, ale dobrovolné uceni, které
probiha v radé rozmanitych prostredi a situaci, v nichz vyucovani,
odborna priprava a uceni nemusi byt nutné jedinou cCi hlavni oblasti
cinnosti. Tato prostredi Ci situace mohou byt docasné nebo se
mohou stridat a prislusné cinnosti ¢i kurzy mohou vést profesionalni
facilitatori uceni (napr. mladeznicti instruktori), ale také
dobrovolnici (napr. vedouci skupin mladeze). Aktivity a kurzy jsou
naplanované, ale zridkakdy strukturované jako tradicni vyucovaci
hodiny nebo predméty. Obvykle se zaméruji na specifickou cilovou
skupinu, ale malokdy dokumentuji nebo hodnoti vystupy ¢i vysledky
uceni bézné viditelnymi zpusoby.

18
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o Informalni uceni - je nezamérné uceni (prinejmensim z hlediska
toho, kdo se uci), které probiha v kontextech kazdodenniho Zivota
v rodiné, v praci, ve volném case a na verejnosti. Ma vystupy, ale ty
jsou zridkakdy zaznamenavany, prakticky nikdy nejsou certifikovany
a zpravidla je ani ten, kdo se uci, bezprostredné nepostrehne, ani
nejsou uznavany pro Uucely vzdélavani, odborné pripravy
Ci zaméstnani.
(Mladez v akci - slovnik pojmu)

,Formalni uzndni neformalniho vzdélavani*“

poskytovatelé

nastroje a formy (legislativa Zakon ¢. 179/ 2006 o ovérovani a
uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani)

poradenstvi

sebereflexe a sebeevaluace

19
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Dékuji vam za pozornost!

michaela prilepkova@msmt.cz
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Neformalni vzdélavani

Michaela Prilepkova — odbor pro mladez

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy
Karmelitska 7, 118 12 Prahal e tel.: +420 234 811 103 (146)

zdenka.maskova@msmt.cz ® michaela.prilepkova@msmt.cz
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Téma na urovni EU —téma narodni

« Rada EU - zejména v souvislosti s uznavanim ziskanych kompetenci
na trhu prace, nejnovéji Doporuceni 2012/C 398/01 o uzndvadni
neformdlniho a informadlniho uceni

e nastroje realizace: komunitarni programy (Mladez v akci,
Erasmus+), evropské strukturalni fondy (OP VVV)

« MSMT - poprvé v ramci Koncepce statni politiky pro oblast déti a
mladeze na obdobi 2007 - 2013

o Sir$i ukotveni prostfednictvim Usneseni vlady ¢. 761 ze dne 11.
cervence 2007 o Strategii celozivotniho uceni Ceské republiky
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V jakém kontextu se uc¢ime?
Po cely Zivot, napfic riznymi komunitamia
rolemi, které v nich zastavame...

o Neformalni uceni - je zamérné, ale dobrovolné uceni, které
probiha v radé rozmanitych prostredi a situaci, v nichz vyucovani,
odborna priprava a uceni nemusi byt nutné jedinou cCi hlavni oblasti
cinnosti. Tato prostredi Ci situace mohou byt docasné nebo se
mohou stridat a prislusné cinnosti ¢i kurzy mohou vést profesionalni
facilitatori uceni (napr. mladeznicti instruktori), ale také
dobrovolnici (napr. vedouci skupin mladeze). Aktivity a kurzy jsou
naplanované, ale zridkakdy strukturované jako tradicni vyucovaci
hodiny nebo predméty. Obvykle se zaméruji na specifickou cilovou
skupinu, ale malokdy dokumentuji nebo hodnoti vystupy ¢i vysledky
uceni bézné viditelnymi zpusoby.
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o Informalni uceni - je nezamérné uceni (prinejmensim z hlediska
toho, kdo se uci), které probiha v kontextech kazdodenniho Zivota
v rodiné, v praci, ve volném case a na verejnosti. Ma vystupy, ale ty
jsou zridkakdy zaznamenavany, prakticky nikdy nejsou certifikovany
a zpravidla je ani ten, kdo se uci, bezprostredné nepostrehne, ani
nejsou uznavany pro Uucely vzdélavani, odborné pripravy
Ci zaméstnani.
(Mladez v akci - slovnik pojmu)

,Formalni uzndni neformalniho vzdélavani*“

poskytovatelé

nastroje a formy (legislativa Zakon ¢. 179/ 2006 o ovérovani a
uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani)

poradenstvi

sebereflexe a sebeevaluace
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Dékuji vam za pozornost!

michaela prilepkova@msmt.cz
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MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014 — 2020

Urcuje strategické cile statni politiky ve vztahu k mladezi a reflektuje
potreby mladeze zejména v oblastech

e vzdélavani a mobility

e zameéstnanosti a podnikani mladych lidi

e kultury a tvorivosti

* jejich participace

e zdravi a zdravého zivotniho stylu

* mladeze s omezenymi prilezitostmi (socialni zaclenovani)
* dobrovolnictvi

Zabyva se také

* environmentalni a globalni rozvojovou problematikou

e pristupem mladych lidi k pravim a informacim
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Cilova skupina Koncepce

V souladu s dokumenty Evropské unie pro oblast mladeze je
primarni cilovou skupinou Koncepce 2020 mladez ve véku 13 az 30
let (jedna se o vymezeni socialni skupiny, kdy vék 13 az 30 let je
nazyvan sociologickym vékem mladeze).

Uspé&na realizace mnohych strategickych a diléich cil&i Koncepce
vyZzaduje systémové nastaveni prace i s détmi pod vymezenou dolni
vekovou hranici primarni cilové skupiny. Tato skuteCnost je u
pfislusnych cill zohlednéna v textaci cild zamérenych i na déti
mladsi 13 let.

Koncepce tak pokryva znacné rozsahlou socidlni skupinu se
specifickou pozici a ulohou ve spole¢nosti.
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MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

Pilire Koncepce

1. Usnadnéni procesu prerodu mladého clovéka v samostatného
jedince zodpovédného za sviij Zivot, svoji rodinu, komunitu a
spolecnost

2. Orientace na skutecné potreby a moznosti mladych lidi

3. Podpora potencialu mladych lidi pro rozvoj spolecnosti
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Horizontalni priority Koncepce

1. Rovné prilezitosti
2. Meziresortni a mezisektorovy pristup

3. Podpora neformalniho vzdélavani (v€etné zajmového vzdélavani)
a kvalitni prace s mladezi

4. Zapojeni mladych lidi do procesti spolurozhodovani a spolutcasti

5. Mezigeneracni solidarita
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Prurezové strategické cile

1. Usnadnovat rovny pristup deti a mladeze
k praviim

2. Usnadnovat rovny pristup deti a mladeze
k informacim

31 j




e
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MLADEZE A TELOVYCHOVY

SC 3: Vytvaret priznivé a udrzitelné podminky pro ucast

déti a mladeze v zajmovém a neformalnim vzdélavani

« SVC se mUze individudlné vénovat podpore
talentovanych a nadanych (propojeni na tzv. Krajskou sit
nadani)

« SVC uméji vyuZivat mimorozpoctové vicezdrojové
financovani, umi vytvaret nové projekty s novymi
metodami pro cilovou skupinu (napr. v oblasti prevence)
a v nekterych krajich spolupracuji s podnikatelskou
sférou, na zakladée aktualni trendu zajmu o
polytechnické  vzdélavani  (pfirodni  védy) ve
specializovanych zajmovych Utvarech

32



e

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

33

SC 4: RozSirovat a zatraktivnit nabidku cinnosti ve volném
case a motivovat deti a mladez k jejimu aktivnimu vyuziti

* Prostory SVC mohou byt zpfistupnény détem a mladezi také
mimo casy pravidelnych celorocné fungujicich zajmovych
utvaru, pedagogové sleduji trendy ve volnocasové cinnosti a
podle moznosti rozpocCtu porizuji vybaveni nebo buduji nové
prvky ve stavajicich prostorach

« SVC jsou pfirozenym propagatorem aktivniho traveni volného
Casu, poradaji nejrliznéjsi oteviené akce, kde nabidky a
moznosti predstavuji rodiciim a détem

« SVC mohou byt partnery $kol a nabizet jim aktivity v
navaznosti na skolni vzdélavaci program, nebo partnery obce
pri osvétovych cinnostech jako je propagace a vzdélavani
oblasti tfidéni odpadu "
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SC 5: Podporovat zvysovani preshranicni mobility mladeze

* vymeény mladeze (vice v prezentaci k programu Erasmus+)
* Vzdélavaci mobility (vice v prezentaci k programu Erasmus+)

« TANDEM Koordinacni centrum cesko-némeckych vymeén
mladeze (programy mobilit od predskolniho véku po mladez,
vC. skupin s omezenymi prilezitostmi), které podporuje
financné a metodicky: kontaktni databdze partnerd, sitovaci
setkani ve sSkolni i mimoskolni oblasti, tematicka prace na
spolecnych cesko-némeckych tématech, jazykové vzdélavani
(metoda jazykové animace), podpora odbornych praxi ceskych
studentd v SRN ad. Adresa: Univerzitni 8, 306 14 Plzen,
telefon: +420 377 634 755, e-mail: tandem@tandem-org.cz
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MINISTERSTVO SKOLSTVI,
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SC 6: Zlepsovat podminky pro zameéstnanost a
zameéstnatelnost mladeze

e Aktivity pro rozvoj klicovych kompetenci (komunikace,
tymova spoluprace, interkulturni dialog, predchazeni
konfliktdm...): tematicky zamérené letni tdbory,
interkulturni setkdvani/vecery, interaktivni vzdélavaci
akce)

e Aktivity na podporu kompetenci pro podnikani mladych
(slovensky projekt 100 EURO pro vlastni iniciativu)

* Odborné zahranicni praxe/staze (program Erasmus+)
e Start-up projekty (vice prezentace p. Zikmundové)
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SC 7: Podporovat vsestranny a harmonicky rozvoj déti a
mladeze s dirazem na jejich fyzické a dusevni zdravi a
moralni odpovédnost

* Tematicky zameérené volnocasové aktivity a vzdélavaci
akce propojené s pohybem a prvky zdravého zivotniho
stylu (outdoorové aktivity, cilena celoro¢ni ¢innost NNO
pri praci s mladezi)

* Iniciativy mladeze

e Zarazovani prednasek na téma zdravého zivotniho stylu
pri béznych aktivitach prace s mladezi
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SC 8: Podporovat aktivni zapojeni déeti a mladeze do
rozhodovacich procesu a do ovliviovani spolecenského a
demokratického zivota

Iniciativy (neorganizované) mladeze: projekt, v némz se
mladi lidé aktivné a primo ucastni Cinnosti, které si sami
navrhnou a které jim umoznuji rozvijet jejich iniciativu
a tvorivost. Projekt iniciuji, vytvori a zrealizuji sami mladi
lidé. Projekty iniciativ mladeze pomahaji rozvijet osobnost
mladych lidi a prinasi zménu a prospéch verejnosti

ee/

http://www.radamok.cz/mladez-kraji/
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SC 8: Podporovat aktivni zapojeni déti a mladeze do
rozhodovacich procesti a do ovliviovani spolecenského a
demokratického zivota

e strukturovany dialog (SD) mladeze (setkavani se
zastupiteli, politiky ...) . Narodni pracovni skupina pro SD
s vedouci Ulohou Ceské rady déti a mladeze (popis
cinnosti a kontakt ve slozkach ucastnik()

« Skolni parlamenty a parlamenty déti a mladeze
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e prfidanou hodnotu ma dobrovolnictvi mezinarodni napf. EV

SC 9: Vytvaret priznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych
lidi véetné ocenovani a uznavani dobrovolnych cinnosti

rizné podoby dobrovolnictvi odrazeji riznou motivaci a Zivotni styl
mladych lidi:
« dlouhodobé dobrovolnictvi na spolkovém principu (SHCMS,

turistické a sportovni oddily, ekologické organizace, novodoby
Pionyr a Junak a dalsi...)

e zvysSujici se obliba kratkodobého dobrovolnictvi napf. workcampy
jako iniciuje organizace TAMJDEM a INEX-SDA nebo dobrovolnictvi v
kulturnich organizacich (zazitky, ziskani zkusenosti a praxe, naléhava
potfeba néjaké komunity)

 etabluje se také online dobrovolnictvi (pomoc smysluplnému

projektu ¢astecnou spolupraci zdomova)

(vyrazny dopad v mensich méstech a komunitach)




e

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

SC 10: Usnadnovat zaclenéni déti a mladeze s omezenymi
prilezitostmi

« SVC mohou rozvinout v misté spolupraci s OSPOD a $kolami,
kam déti dochazeji, aby celé spektrum aktivit (taborova
cinnost, spontdnni cCinnost, pravidelna c¢innost v krouzcich)
prizplsobily na miru cilové skupiné (napr. socialné
znevyhodnéni) a jejimu postupnému zapojovani do
mimoskolnich aktivit dle vybéru. Vyznamnou roli hraje také
komunikace s rodici a Uprava modelu financovani (sleva uplaty
za zajmové vzdélavani) s podporou obce

« Diky stale jesté pomérné husté siti vytvareji nékterd SVC
volnoCasové nabidky pro déti a mladez z odlehlejsich
venkovskych oblasti, napr. pres institucionalni spolupraci
tamni MS nebo ZS '

40



e
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SC 10: Usnadnovat zaclenéni déti a mladeze s omezenymi
prilezitostmi

« podpora ucasti ve volnocasovych aktivitach déti a
mladeze ze socidlné znevyhodnéného a kulturné
odlisSného prostredi (krouzky, vylety, kulturni akce, letni
tabory apod. organizované NNO a SVC)

* rozvoj dobrovolnickych programu a informovanosti
verejnosti, vzdélavani a nabor dobrovolnikli a jejich
navazani blizkych vztah( s détmi ze socialné slabého a
kulturné odlisného prostfedi nebo s néjakym fyzickym
handicapem.
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SC 11: Motivovat déti a mladez k zivotu s principy
udrzitelného rozvoje a rozvijet jejich environmentalni
gramotnost

* Tematicky zamérené volnocasové aktivity a vzdélavaci akce
* Tematicky zamérené iniciativy mladeze

 TEREZA, vzdélavaci centrum : vytvari ekologické projekty pro
§koly z celé republiky. Cinnost se postupné zaméfila na
realizaci tfi dlouhodobych vzdéldvacich programi s
mezinarodnim zastreSenim: Ekoskola, GLOBE a Les ve skole.
Dnes je do nich zapojeno pres 750 ceskych materskych,
zakladnich a strednich sSkol. Adresa: Hastalska 17, 110
00 Praha 1, telefon: (+420) 224 816 868, e-
mail: tereza@terezanet.cz
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SC 12: Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeze pro

bezpecné a tvorivé uzivani médii

* nova média maji potencial pro vyuziti mladymi lidmi jako
prostfedek, kterym se mohou vyjadfovat nejen
umeéelecky, ale i k aktualnimu spolecenskému deéni
(fotografie, videa apod.) napft. fenomén tzv. youtubert

* medialni gramotnost, kritické mysleni a znalost rizik
kyberprostoru nejen pro déti a mladez, ale i pro ty, ktefi
s nimi pracuji — skoleni, projekty a kurzy, napr. Narodni
parlament déti a mladeze, Narodni centrum

V eV /

- SocialWork pro pracovniky s mladezi, pracujici s
ohroZzenou mladezi) '
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SC 13: Nabizet détem a mladezi rozmanité cesty ke kulture,
umeni a tradicim

 formdlni umélecké vzdélavani — zakladni umélecké skoly
(obvykle ¢tyfoborové)

 neformadlni umélecké vzdélavani — NNO s kulturnim a
uméleckym zamérenim, napr. Hudebni mladez, folklorni,
taneCni a divadelni soubory, kulturni a organizace se
vzdéldvaci funkci (muzea a galerie, knihovny, kulturni domy,
divadla, orchestry, pamatkové objekty), skoly, skolskd zarizeni
pro zajmoveé vzdélavani, informacni centra, soukromé subjekty

* Uzka vazba na mistni kulturu a lokalni identitu (kulturni
poveédomi a vyjadreni)

e celorepublikova kampan Tyden umeéleckého vzdélavani a
amatérské tvorby : www.amaterskatvorba.cz (priklady aktivit)
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Anotace konkrétnich financne
podporenych projektu pro inspiraci
napric vsemi strategickymi cili na

http://www.msmt.cz/mladez/vystupy-z-projektu
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Implementacni struktura Koncepce

Hlavnim koordinatorem realizace a vyvhodnoceni Koncepce je
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, které zajisti meziresortni
pristup pri naplnovani cill prostfednictvim

e cCinnosti Komory mladeze, meziresortniho poradniho organu
ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy zodpovédného za oblast
mladeze v Ceské republice, kterd uplatfiuje Fidici tlohu
pri naplnovani cild Koncepce ;

* Cinnosti meziresortnich tematicky zamérenych pracovnich skupin
v pfimé koordinaci odboru pro mlade? MSMT, které zodpovidaji za
odbornou stranku naplnovani Koncepce, monitoring a sbér dat pro
pribézné a periodické vyhodnocovani;
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