7. ZASEDANI VYBORU VYCHOVY, VZDELA\{ANi
A ZAMESTNANOSTI ZASTUPITELSTVA LIBERECKEHO KRAJE
DNE 19. 8. 2025

bod potadu jednani: 9
Situace na gymnaziu U Balvanu v Jablonci nad
Nisou
véc:
David Manek
zpracovatel:
pfedseda  Vyboru vychovy, vzdéladvani
zaméstnanosti Zastupitelstva Libereckého kraje
David Manek
predkladatel:
pfedseda  Vyboru vychovy, vzdélavani
zaméstnanosti Zastupitelstva Libereckého kraje
ptedpokladana doba projednani: 15 minut

k jednani pfizvan:

navrh usneseni

Vybor vychovy, vzdélavani a zaméstnanosti Zastupitelstva Libereckého kraje po projednéni

bere na védomi

informace o déni na gymnéziu U Balvanu v Jablonci nad Nisou k situaci ve Skole

a doporucuje

zafadit bod k projednani zastupitelstvem Libereckého kraje



Duvodova zprava:

Bod byl zatazen na zaklad¢ pozadavku piedsedy vyboru. Divodem je potieba projednat
pretrvavajici situaci na Gymnaziu, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, ptispévkova organizace,
na kterou upozoriiuje Skolska rada ve svém dopise (viz priloha). Cilem je otevfit diskusi na
urovni vyboru a zvazit dal$i postup, véetné piipadného predlozeni tématu Zastupitelstvu
Libereckého kraje.

Ptiloha:
P01 Néavrh na odvoliani RS M.M. Balvan_zastupitelstvo JBC LK 11.7.2025



Navrh na odvolani feditelky Skoly dle § 168 odst. 1 pism. i) Skolského zakona

Véc: Zdivodnéni navrhu Skolské rady Gymnazia U Balvanu v Jablonci nad Nisou na odvolani
reditelky Skoly Mgr. Michaely Mutl

V souladu s ustanovenim § 168 odst. 1 pism. i) zdkona ¢. 561/2004 Sb., podala dne 26. 6. 2025 skolska
rada Gymnazia U Balvanu v Jablonci nad Nisou ndvrh na odvolani feditelky skoly Mgr. Michaely
Mutl.

I CENZURNI ZASAHY A POTLACOVANIi SVOBODY PROJEVU

Reditelka $koly cenzurovala a potlacila svobodny projev ucitel(i a studentd pfi pfipravé
verejné akce v divadle, tzv. Akademii 2025. Tento postoj je v rozporu s ¢l. 17 Listiny
zdkladnich prav a svobod, ktery garantuje svobodu projevu, jakoZ i ¢l. 10 Evropské umluvy o
lidskych pravech.

V emailu reditelky Skoly zaznéla sdéleni, ktera v nas vyvolala hluboké znepokojeni:

e Vyzva k vyhybdni se citlivym tématim a nardzkam.

e Obsah scének bude podléhat kontrole.

e Nutnost vidét cely program dopredu, zcela jednoznacné za ucelem cenzury.

e VWhrizZka — neprobéhne-li letosni rocnik v klidu“, Akademii feditelka v pfistim roce
zrusi a nebude se konat vibec.

Kazdoroc¢ni Akademie je diikazem kreativity a svobodného projevu zaka, proto vnimame cenzurni
praktiky v kontextu verejné vzdélavaci situace CR 21. stoleti jako nepf¥ijatelné. Situace gradovala tim,
zZe vedeni skoly nijak neakcentovalo 80. vyroci skoly (nebyli pozvani pamétnici — byvali kolegové ci
absolventi, vedeni mésta Jablonec nad Nisou ani dalsi vyznamni predstavitelé regiondlniho skolstvi).
Zavér Akademie v jabloneckém divadle, jeZ se snazila Usty studentl a organizator( z fad pedagogt
pripomenout 80. vyroci zaloZzeni ¢eského gymnazia, rozhofcil fadu studentl a rodicl (Skolska rada
obdrzela béhem dvou dn(l cca 20 stiznosti na pohrdavé a arogantni chovani vedeni skoly). Skvély
program byl totiZz ocenén potleskem vestoje, ovsem jediny, kdo Akademii neocenil ani symbolickym
zatleskanim, byla feditelka Skoly a jeji zastupce. Toto dokldadd video, které koluje jabloneckou
vefejnosti a zfizovateli bylo také zasldno.

Cela situace pfipomina obdobi normalizace, kdy byl obsah divadelnich scének pfisné
kontrolovan, cenzurovan a jakykoliv nesouhlas s vedenim byl zakazan.

Il VIZE A KONCEPCE SKOLY

Skolské radé ani pedagogickému sboru dosud neni zndma vize ani koncepce $koly, na
jednani dne 28. 4. 205 nebyly zndmy ani zastupci zfizovatele Skoly J. Skalické. Presto by
sméfovani $koly nemélo odporovat klicovym zamériim vzdélavaci politiky CR, jeZ jsou
prezentovany dokumentem MSMT Strategie vzdéldvaci politiky CR 2030+
https.//msmt.qov.cz/uploads/Brozura S2030 online CZ.pdf.



https://msmt.gov.cz/uploads/Brozura_S2030_online_CZ.pdf

2.

1. NEFUNKCNIi KOMUNIKACE A NETRANSPARENTNI RiZENi SKOLY

Z pohledu Skolské rady soucasna reditelka Skoly nejenze nenapliuje, ale svym jednanim a
zptisobem komunikace ohrozuje zaméry a trendy proklamované MSMT v Strategii
vzdéldvaci politiky CR 2030+ zejména v téchto oblastech:

Bezpecné prostiedi ve Skole, rozvoj participace a autonomie (s. 33 —35)

Motivovani uditelé a Reditel — lidr (s. 52 — 54)

Zprdva z 24. 4. 2025, po provedeni 10 rizenych rozhovort s 10 pedagogy najatou konzultacni
spolecnosti NTI (specialisté na koucink, poradenstvi a teambuilding), konstatuje vdZnou situaci: ztrdta
davéry, nejasnd vize, nedivéra v kompetence vedeni a chaos. Hlavnim vystupem bylo doporuceni

v v v

uspordadat workshop pro cely pedagogicky sbor, kde by bylo mozné oteviené a bezpecné resit
atmosféru ve skole, komunikaci a vedeni zmén. Reditelka $koly viak uskuteénéni tohoto workshopu,
pro jehoz kondni se vsichni pedagogové vyslovili souhlasné, bez dalsi diskuse odmitla.
Pedagogové vnimaji atmosféru ve Skole jako nedemokratickou.

ZAVER

Clenové $kolské rady povazuji za svoji obéanskou povinnost, v souladu se svymi mravnimi
hodnotami a demokratickym smyslenim, pecovat o kulturu gymnazia, jez ma v naSem mésté
hlubokou tradici. Vzhledem k tomu, Ze podnéty (adresované feditelce Skoly a zastupcim
zfizovatele Skoly) Skolské rady, pedagogt ani rodi¢l se dosud nesetkaly s pochopenim,

naopak byly spiSe bagatelizovany, obracime se s prosbou o podporu na zastupitelstvo naseho
mésta Jablonce n. N. a na zastupitelstvo Libereckého kraje.

Za skolskou radu:
Mgr. Hana Antoninova Hegerova, predsedkyné sSkolské rady: hanahegerova@centrum.cz

Ing. René Gubancok: rene.gubancok@gmail.com

Mgr. Martin Pokorny: martin.pokorny@gymijbc.cz

Mgr. lva Herrmannova: iva.herrmannova@gymijbc.cz

Mgr. Jitina Zahradnikova, Ph.D.: jirina.zahradnikova@seznam.cz

Mgr. Radim Sikola: radim.sikola@imp-jablonec.cz

V Jablonci nad Nisou dne 11. 7. 2025

Podporou nase tvrzeni jsou tyto dokumenty:
Zapisy ze Skolské rady, Petice rodicu, Stanovisko pedagogického sboru, Vysledek fizenych rozhovor( (mediace),
Dopis studentl, Stiznosti rodi¢ll (a studentd) aj.


mailto:hanahegerova@centrum.cz
mailto:rene.gubancok@gmail.com
mailto:martin.pokorny@gymjbc.cz
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10. ZASEDANI VYBORU VYCHOVY, VZDELAVANI
A ZAMESTNANOSTI ZASTUPITELSTVA LIBERECKEHO KRAJE
DNE 18. 11. 2025

bod potadu jednani: 8
véc: Informace k situaci na Gymnaziu, Jablonec nad

Nisou, U Balvanu 16, prispévkova organizace

JUDr. Helena Vaskova

zpracovatel: vedouci oddé€leni vzdelavani a organizace skolstvi
y . Jitka Skalicka

predkladatel: Clenka rady kraje, fizeni resortu Skolstvi a sportu

ptedpokladana doba projednani: 10 minut

k jednani ptizvan:

navrh usneseni
Vybor vychovy, vzdélavani a zaméstnanosti Zastupitelstva Libereckého kraje po projednéani
bere na védomi

informace k situaci na Gymnaziu, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, ptispévkova organizace.



Duvodova zprava:

S ucinnosti od 1. 8. 2024 byla na zéklad¢ konkurzniho fizeni jmenovana Mgr. Michaela Mutl
na vedouci pracovni misto feditelky Gymnazia, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, ptispévkova
organizace (dale jen gymndzium).

S novym vedenim nutné piisla fada zmén v kazdodennim chodu Skoly. Nepiijeti t€chto zmén
vétsSinovou Casti pedagogického sboru, prendseni nespokojenost na zaky, podnécovani rodicii
ke kroktim proti vedeni Skoly a Sifeni nespokojenosti pedagogli smérem k vetejnosti vedlo
postupné k eskalaci situace.

Ztizovatel déni v gymnaziu pribézné sleduje a v poslednim roce ucinil v ramci svych
zakonnych kompetenci fadu krokl ke stabilizaci situace. Jednim z nich je jmenovani novych
¢lent 8kolské rady. RNDr. Cefovsky a Mgr. Stastny piinaseji dlouholeté zkusenosti Gsp&snych
teditelii $kol, RNDr. Cefovsky, jako byvaly primator Jablonce nad Nisou a niméstek hejtmana
Libereckého kraje, navic vnasi i pohled ziizovatele. Ziizovatel oCekéava, ze jejich Clenstvi ve
Skolské radé ptispéje k zahajeni konstruktivniho dialogu mezi vedenim Skoly a vétSinovou ¢asti
pedagogického sboru, uklidnéni situace a pozitivnimu vyvoji skoly.

Ziizovatel dale odpovédel na celou tfadu podnéti Skolské rady, pedagogického sboru i
jednotlivych ucitelt. Hejtman i radni pro resort Skolstvi a sportu opakované gymnazium
navstivili, setkali se s pedagogy, pani radni Skalick4 se ucastnila jedndni Skolské rady. Priibézné
je vedeni Skoly poskytovana metodickd podpora mj. pii feSeni problémi, které vznikly za
predchoziho vedeni gymnazia.

Aktudlné byla v gymnaziu zahdjena intervence odbornikii ze zapsaného spolku Spolecné
k bezpeci, ktefi se dlouhodobé zabyvaji problematikou bezpecnosti, prevence kriminality
a vztahy mezi obcCany a vefejnymi institucemi. V soucasné dob¢ je jejich hlavnim cilem
prosazovani interdisciplinarni spoluprace v oblasti Skolstvi a socidlnich véci. K tomu mj.
vydavaji odborné publikace, realizuji projekty a odborné seminéfe nabizeji také poradenskeé
sluzby.

Spoluprace je planovanad jako dlouhodobd, zahrnujici nékolik postupnych fazi. Aktudlné
probiha diagnostika a mapovani situace prostiednictvim anonymnich dotaznikd, a to az do 21.
11. Poté budou nésledovat strukturované rozhovory. Ty prob&hnou v budové Skoly 16. 12. Na
zéklad€ vyhodnoceni této faze budou od ledna 2026 néasledovat dalsi kroky, jejichz cilem bude
obnoveni funk¢éni komunikace, spoluprace a vzédjemné divéry a respektu, a to ve prospéch skoly
a zejména jejich zakl. Pfinosy celého procesu lze ocekéavat do Cervna 2026.



3. ZASEDANI VYBORU VYCHOVY, VZDELAVANI
A ZAMESTNANOSTI ZASTUPITELSTVA LIBERECKEHO KRAJE
DNE 24. 3. 2026

bod potadu jednani: 14

Aktualni informace k pribéhu mediace na
vec: Gymnaziu, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16,
prispévkova organizace

JUDr. Helena Vaskova

zpracovatel: vedouci oddé€leni vzdélavani a organizace Skolstvi
y . Jitka Skalicka

pfedkladatel: ¢lenka rady kraje, fizeni resortu Skolstvi a sportu

ptedpokladana doba projednani: 10 minut

k jednani pfizvan:

navrh usneseni

Vybor vychovy, vzdélavani a zaméstnanosti Zastupitelstva Libereckého kraje po projednéni

bere na vedomi

informace o Gymnaziu, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, ptispévkovéa organizace.



Duvodova zprava:

Tato informace navazuje na piedchozi, ktera byla Vyboru vychovy, vzdélani a zaméstnanosti
zastupitelstva Libereckého kraje ptedlozena na jeho 10. zasedani v listopadu minulého roku.
Clenové vyboru byli informovéni, Z¢ v gymnéziu byla zahajena intervence Mgr. Veselé ze
zapsan¢ho spolku Spolecné k bezpeci.

Jedna se o dlouhodobou spolupraci, ktera zahrnuje nékolik postupnych fazi. Na konci minulého
roku byla realizovana diagnostika a mapovani situace prostfednictvim anonymnich dotaznikii,
nasledovaly strukturované rozhovory.

Aktuédln€ probihaji a nadale budou probihat pravidelné supervize, které jsou na bazi
dobrovolnosti otevieny vSem zaméstnanciim Skoly. Na vydefinovani planu a obsahu supervizi
bude pani feditelka spolupracovat s Mgr. Veselou.

Na Cerven je planovana facilitace piimo ve Skole. Cely kolektiv bude v ramci nich pracovat na
stanoveni spole¢nych hodnot $koly. Cilem je nalezeni a dosazeni shody vSech zaméstnancii na
spole¢nych nepiekrocitelnych hodnotach skoly, které budou pfijimany, respektovany a
napliiovany vS§emi zaméstnanci.

Uvedené kroky by mély ptinést do Skoly obnoveni funkéni komunikace, spoluprace a vzajemné
divéry a respektu, a to ve prospéch skoly a zejména jejich zaka.



4. ZASEDANI VYBORU VYCHOVY, VZDELAVANI
A ZAMESTNANOSTI ZASTUPITELSTVA LIBERECKEHO KRAJE
DNE 21. 4. 2026

bod potadu jednani: 7

Aktualni informace k pribéhu mediace na
véc: Gymnaziu, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16,
prispévkova organizace

Ing. Jifina Princova

zpracovatel: vedouci odboru Skolstvi, mladeze, télovychovy
a sportu
predkladatel: Jitka Skalicka

Clenka rady kraje, fizeni resortu skolstvi a sportu

predpokladana doba projednani: 10 minut

k jednani ptizvan:

navrh usneseni
Vybor vychovy, vzdélavani a zaméstnanosti Zastupitelstva Libereckého kraje po projednani
bere na védomi

informace o Gymnaziu, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, ptispévkova organizace.



Duvodova zprava:

Tato informace navazuje na predchozi, ktera byla Vyboru vychovy, vzdélani a zaméstnanosti
zastupitelstva Libereckého kraje predlozena na jeho 3. zasedani v bfeznu tohoto roku. Clenové
vyboru byli informovani o pribéhu intervence Mgr. Veselé¢ ze zapsaného spolku Spolecné
k bezpeci v gymnaziu.

Podkladem pro intervenci byla zavére¢na zprava Mgr. Veselé, ktera obsahuje zavéry ze
zrealizované diagnostiky a z mapovani situace prostfednictvim anonymnich dotazniki
a strukturovanych rozhovort, a také navrh postupu pro uklidnéni situace ve skole.

Navrh postupu (Mgr. Veseld) z ledna 2026:

Mgr. Vesela vytvorila akéni plan na obdobi tnor az kvéten 2026. Tento ak¢ni plan obsahuje
jednotlivé kroky a odpovédnosti za plnéni kroki na kazdy tyden navrhovaného obdobi realizace
ak¢niho planu.

Unor 2026

Tyden Krok Odpovédnost Poznamka

1.-2. Individudlni rozhovory s Externi tym RozliSeni podpory x zrcadleni

tyden | vedenim Skoly (feditelka + | (uzivatel) nefunkénich vzorct

zastupce)

2. Zahajeni navratu Externi Nutné predjednat — navrat

tyden | supervize: ivodni setkani + | supervizor formou podpory, ne jako

ramec pro pokracovani terapie

3. Vytvoreni ptfechodové | Externi facilitator | Skupina nebude rozhodovat —

tyden | pracovni skupiny (cca 68 | + vedeni Skoly bude mapovat, formulovat

lidi naptic¢ skolou) navrhy, posilovat spolupraci

4. 1. pracovni setkani této Facilitator Doporuceni: 2hodinové

tyden | skupiny (téma: jaké funk¢ni odpoledni setkani, mimo $kolni

hodnoty si chceme uchovat) porady
Brezen 2026
Tyden Krok Odpovédnost Poznamka

1. tyden | Vedeni pfipravi navrh vizualné Reditelka  +| Tzv. informacni
srozumitelného ramce komunikace (kdo | externi kou¢ | protokol skoly
za co odpovida, jak budou pfedavany
informace)

2. tyden | 2. setkani pracovni skupiny (téma: Facilitator Mize byt castecné
komunika¢ni  chyby - jak oteviené pro dalsi
komunikaci posilit, zjednodusit, ucastniky
stabilizovat)

3. tyden | ZkuSebni implementace komunikacnich | Vedeni Skoly | S podporou externiho
zlepSeni — napt. novy format porad, doprovodu
zpétnovazebnich mechanismu

Pribézné| Supervize pro tym (1% mésicnég, 90 Supervizor Mozné formy:
minut) klasicka tymova

supervize nebo
tematické okruhy




Duben 2026

Tyden Krok Odpovédnost Poznamka
1. Oteviené pracovni setkani pro Facilitator Peclive pripravit,
tyden | vSechny pedagogy: “Co funguje, co strukturovat,
jeste ne, co muzeme zlepsit nezabtednout
2. Revize rozvrhového a organizacniho | Vedeni Skoly + Podminka: prihledny
tyden | systému — zapojeni zastupcu pracovni skupina | proces
kolektivii do upravy
3.-4. Vyhodnoceni prechodového obdobi | Externi tym + Miize byt prezentovano
tyden | —s ¢im jdeme do kvétna, co uz vedeni + skupina | formou shrnuti do
nechceme opakovat sborovny
Kvéten 2026
Tyden Krok Odpovédnost Poznamka
1.-2. Prace na mini-vizi skoly — co bude| Pracovni skupina | Napt. forma ,,3 pilife
tyden znit navenek, co drzi Skolu| + vedeni Skoly*
pohromade¢
2.tyden | 2. sborovna se zapojenim vSech Vedeni + Mozn¢é zakon¢it
— prezentace pokroku + ndvrh na facilitator spolecnou dohodou o
dalsi skolni rok fungovani
Pribézné€ | Supervize Supervizor Posilit rAmec pro
stabilitu
4. tyden | Vyhodnoceni a doporuceni pro Externi tym MozZnost ukonceni nebo
dalsi Skolni rok (zprava pro pokrac¢ovani doprovodu
ziizovatele + vedeni)

V ramci navrhovanych postupi dale Mgr. Vesela nastinila, co nenastane a co je v soucasné
dob& mozné:

Co nenastane:

e Nebudou se hledat vinici,
e Nechysta se Zadnéa dramatické personalni Cistka.
e Neceka se od kolektivu, ze se najednou vSichni shodnou.

Co je mozné:

e Vytvofit maly funkéni ramec spoluprace, ve kterém se daji délat dil¢i kroky.

e Vratit tymovou supervizi jako prostor pro sdileni a zpracovani naroCnosti (bez
hodnocenti).

e Zformulovat zdkladni pravidla komunikace, ktera pomohou sniZit napéti.

Z divodu casové vytiZzenosti Mgr. Veselé doSlo ke schiizce ohledné vystupli ze zaverecné
zpravy s pani radni Jitkou Skalickou a vedouci OSMTS Jifinou Princovou az v poloving bfezna.
Na schiizce byla vyhodnocena dosavadni spoluprace a doSlo k dohodé, ze Mgr. Vesela se
vzhledem ke své ¢asové vytiZzenosti bude Skole osobné vénovat v ¢ervnu 2026.

Aktualn¢ probihaji anaddle budou probihat pravidelné supervize, které jsou na bazi
dobrovolnosti otevieny v§em zaméstnanctim $koly. Na vydefinovéani planu a obsahu supervizi
bude pani feditelka spolupracovat s Mgr. Veselou.

Na cerven je planovana 2denni facilitace pfimo ve Skole. Cely kolektiv bude v rdmci nich
pracovat na stanoveni spole¢nych hodnot Skoly. Cilem je nalezeni a dosazeni shody vSech



zaméestnancll na spoleénych nepiekrocitelnych hodnotach Skoly, které budou pfijimany,
respektovany a napliovany vSemi zaméstnanci.

Do 15. 5. 2026 zasle Mgr. Vesela na odbor skolstvi, mladeze, t€lovychovy a sportu navrh na
podobu 2denni ¢ervnové facilitace ve Skolu a cenu za provedeni facilitace.



